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Clasificacion de la informacion: Publica casificada

SENA

IN

Divulgacion Plan de Emergencnas

Regional Boyaca fCentro de Gestion Administrativa y Fortalecimiento Empresa
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INTRODUCCION




Para tener en cuenta

La gestion del riesgo no es solo
un requisito normativo, es un
compromiso institucional con la
seguridad.

Este plan hace parte del proceso
de Gestion Organizacional y del
Riesgo y tiene como proposito
prevenir, responder y recuperar
ante emergencias de manera
eficiente

SENA
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CONCEPTOS
BASICOS




éQue es una emergencia?

Toda perturbacidon parcial o
total del sistema que pueda
poner en peligro su
estabilidad y que pueda
requerir la utilizacion de
recursos y/o procedimientos
diferentes o superiores a los
normales y la modificacion
temporal, parcial o total de Ila
actividad laboral

SENA

éQue es un plan N
emergencia?

Es un Instrumento que
establece las politicas,
procedimientos y estructura
de organizacion para dar
respuesta de acuerdo a los
diversos tipos de riesgos.




Brigada de emergencia

Regional:

No.

Nombre Completo del Brigadista

Despacho /Centro de Formacion:

Numero
Telefonico

Correo Institucional

Seguridad y Salud en el Trabajo
Directorio Brigdada de Emergencias

Area / Dependencia

Tipo de
Vinculacion

Rol en la Brigada

Sede:

Ubicacion del

brigadista

Dias en los cuales puede prestar el apoyo como brigadistas

lunes martes miercoles jueves

viernes sabado domingo am pm

SENA

N

Carrera Sede Principal
1{Martha Yolanda Barén Fernandez 3125692488 mybaron@sena.edu.co Coordinacién Académica | Administrativa |Brigadista X
2|Ariadhna Paloma Matheus Buitrago 3242547655 apmatheus@sena.edu.co SIGA Contratista  |Brigadista Centro X
3|Orlando Hernandez Pérez 3102214084 ohernandezpe@sena.edu.co Instructor/ talento humano Planta Jefe de brigada |Staclara X X X
4|Cesar fernando Alvarez vallejo 3024047605 dfalvarez@sena.edu.co bienestar del aprendiz contratista Brigadista Santaclara X
5|Yesika johana blanco moreno 3143207930 Yessika8929@hotmail.com Apoyo de sedes Contratista Brigadista Itedris X
6/John Alexander Bernal Castro 3138166860 Jabernalc@sena.edu.co Contabilidad / CEGAFE Carrera Brigadista Cegafe /Santa |Depende agenda laboral
7|Julian Alonso Rodriguez Barén 3115831428 jarodriguezb@sena.edu.co Coordinacion Administrativa| Contrato CPS |Brigadista CEGAFE X
8|Yoanna Carolina Roberto Ruiz 3183623209 ycroberto@sena.edu.co Bienestar al Aprendiz apoyo contratista Brigadista CEGAFE X
9|Sandra Yamile Sierra 3002151124 sysierra@sena.edu.co BANCA/CEGAFE PLANTA Brigadista ITEDRIS X
10|Jessica Millan Pefiuela 3153918044 Jmillanp@sena.edu.co Gestidn de Instancias de Carrera Brigadista Principal X
11|Laura Natalia Neira Gonzalez 3208895573 Inneira@sena.edu.co SIGA HysSI Contratista Brigadista X
12|Carlos Sebastidn Vaca Barbosa 3118662673 cvacab@sena.edu.co Instructor/salud Planta Brigadista Itedris
13|Gloria cristina urrutia zorro 3135144916 Cristinaurrutia62@hotmail.com Bienestar al Aprendiz apoyo Contratista Brigadista Santa clara X
14|Javier Francisco Mateus Rodriguez 3103301937 jmateus@sena.edu.co Instructor Planta Brigadista Principal X
15|Libardo Pinzon Nufiez 3118170770 Lpinzonnu@sena.edu.co Instructor PLANTA Brigadista Santaclara
16|Sandra Consuelo Avila Rodriguez 3176733316 SCAVILA@SENA.EDU.CO Instructor CONTRATISTA [Brigadista Principal X
17|Leonardo Enrique Pérez Jiménez 3163558469 perezj@sena.edu.co Instructor PLANTA Brigadista Santa clara X
18|{LUDY YISETH PENA PARDO 3175673055 yiseth.pena18@gmail.com DINAMIZADOR AMBIENTAL[CONTRATISTA |Brigadista Principal X
19|David Santiago Lépez Caina 3212482911 davidlopezcaina@gmail.com Pasante seguridad y salud e|OFICIAL Brigadista Principal X
20|Juan Carlos Manrique Gémez 3208503225 jmanriqueg@sena.edu.co Instructor PLANTA Brigadista Santaclara X
21|Elvery Rubio Pacheco 3115902986 erubio@sena.edu.co Apoyo de Sede Santa Clara [CONTRATISTA (Brigadista Santaclara X




Brigada de emergencia
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Identificacion de las Amenazas

Movimiento sismico
Inundacion

Fuga de gas

Persona Lesionada
Incendio

Toma de instalaciones
Desborde de tuberias
Concentracion
personas

de

CALIFI
CACIO
N

MEDIA

SENA

IN

COMPORTAMIENTO

NUNCA HA SUCEDIDO. Es
aguel fenomeno que puede
suceder o que es factible
porgue no existen razones
historicas y cientificas para
decir que no sucedera

YA HA OCURRIDO. Es aquel
fendmeno esperado del cual
existen razones y argumentos
técnicos cientificos para
creer que sucedera

EVIDENTE, DETECTABLE. Es
aguel fenomeno esperado
que tiene alta probabilidad de
ocurrir
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Que hacer ante una
emergencia




PERSONAS SETA
LESIONADAS

Hace referencia a los trabajadores que sufren lesiones o
enfermedades por condiciones laborales. Estas lesiones
pueden variar desde cortadas y esguinces hasta fracturas o
enfermedades cronicas relacionadas con el trabajo.

SIvA



RESPONSABLES DE LA ATENCION C

PERSONAL DE SST

1. Mantener los botiquines y elementos de atencion
de personas en buenas condiciones de
funcionamiento, ubicados de acuerdo a las zonas de
riesgo del centro de formacion.

2. Mantener despejadas y claramente senalizadas
las vias de evacuacion.

3. Conocer y senalizar las zonas de seguridad y de
ubicacion de equipos de atencion en primeros
auxilios.

4. Programar y asegurar capacitaciones a la brigada
de emergencias en primeros auxilios.

5. Inventario e inspeccion periodica de equipos de
atencion de primeros auxilios disponibles en los
centros de formacion.

6. Inspecciones periddicas en las diferentes areas
del centro de formacion

SIvA
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BRIGADA DE EMERGENCIA

1. Conocer vy divulgar los teléfonos de
emergencia (internos y externos).

2. Definir los puntos de encuentro internosy
externos del centro de formacion.

3. Apoyar al personal de seguridad y salud en
el trabajo en la revision y disposicion de
botiquines y elementos de atencion en el
centro de formacion.

4. Reportar cualquier condicion insegura que
pueda generar riesgo de incendio en las
instalaciones del centro de formacion al
coordinador de sede y al personal de seguridad
y salud en el trabajo.



SENA
PERSONAL DE COMUNIDAD 7 V
MANTENIMIENTO / SENA A
DIRECTOR O
SUBDIRECTOR

1. Evitar desarrollar acciones que puedan
desencadenar en accidentes o lesiones dentro de
las instalaciones.

2. Reportar cualquier condicion insegura que
pueda generar riesgo de incendio en las
instalaciones del centro de formacion al personal
de apoyo de sede o a través de las tarjetas de
reporte de condiciones inseguras. 3. Participar
de forma activa en el desarrollo de simulacros o
actividades de formacion relacionadas con |la
atencion de pacientes.

1.Realizar mantenimiento a los equipos e
instalaciones, adquirir los elementos necesarios
para la atencion de pacientes en las instalaciones de
los centros de formacidn / Gestionar la contratacion
con un externo para ejecutar dicha actividad.

SIvA



QUE HACER CUANDO SE
PRESENTA UNA PERSONA
HERIDA

SENA

1. Conserve la calma y haga que los demas la conserven

2. Mantenga aislado el sitio.

3. Identificar peligros asociados y controlarlos

4. Traslade al paciente hacia la enfermeria aplicando sus
conocimientos de primeros auxilios para estabilizar al paciente de
forma segura.

5. Solicitar ayuda Interna a la brigada de emergencias o a la
Coordinacion de servicios administrativos, en caso de no
encontrar respuesta solicitar ayuda externa: Teléfono

1. Identifiquese

2. Del lugar exacto e indicaciones para llegar

3. Que ocurre exactamente

4. Numero de personas afectadas.

SIvA



QUE SE HACE DESPUES DE ATENDER A SENA
LA PERSONA LESIONADA

1. Realice la investigacion del accidente

2. Ejecute las mejoras asociadas a
condiciones de riesgo que pudieron dar
causa al accidente

3. Haga controles periddicos a través de
inspecciones de seguridad

4. En caso de una enfermedad subita haga
seguimiento a casos especiales de personas
gue presenten patologias con antecedentes
0 pre existencias de salud

SIvA



SIGA

1. entificacion de la
persona lesionada

2. Desplace al
lesionado a un lugar

SEEUro

3. Proceda a atender al
lesionado de acuerdo a sus

conocimientos y
entrenamiento.

5. Coordinar ayuda externa y
acompanamiento al lesionado
hasta el centro asistencial

6. Proceda a las acciones
correspondientes de
recuperacion. Elabore informe.

SENA
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. Simulacro de Sismo
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OBIJETIVOS

. Conocer los riesgos asociados a un sismo.
- Aprender qué hacer antes, durante y después de un sismo.
. Participar en un simulacro para fortalecer la preparacion del equipo.



¢Queé es un sismo?

Movimiento repentino de |la Tierra causado por la liberaciéon de
energia en la corteza terrestre.

Ocurre con mas frecuencia en zonas de subduccion y fallas
tectdnicas.

Puede generar danos estructurales, pérdidas humanasy
alteraciones en servicios basicos.

Fallad S
S de fuego San Andrés 5
.
/
Océano Pacifico g"xc; S
)
ﬁ/j Placa\\\
a5 A sudamericans
: N Y Placa )
%’o ' Placa Pacifica 1 de Nazca P
Placal A l la a ; 4
/

k‘y\/ﬁ\/\j\< /pl\lci/i tdrtica



Riesgos de sismo

ZONAS DE AMENAZA SiSMICA EN EL MUNDO

¢ Estamos en zona sismica?

¢Qué tan preparados estamos?




ZONAS DE AMENAZA SISMICA EN COLOMBIA

Cartagena

Puerto Carrefio

https://www.facebook.com/sgcolombiano/videos/los-6-sismos-
M%C3%A1ls-destructivos-en-la-historia-de-
colombia/1305080370703525/

. Zona de amenaza sismica alta
Zona de amenaza sismica intermedia

. Zona de amenaza sismica baja



¢Qué hacer antes de un sismo?

Participar en simulacros y recibir capacitacion.
Conocer rutas de evacuacion y puntos de encuentro.
No bloquear salidas ni escaleras de emergencia.
Preparar un kit de emergencia.



¢Qué hacer antes del sismo?

SALIDA DE
EMERGENCIA

NO BLOQUEAR

LAS SALIDAS
DE EMERGENCIA




¢Qué hacer durante un sismo?

Si estas dentro: agachate, cubrete y agarrate.

Aléjate de ventanas, objetos que puedan caer, estanterias.
No uses ascensores.

Sigue instrucciones del personal brigadista.

jConserva la calmal!

Oué hacer (253 de un terremoto

v W




¢Qué hacer después del sismo?

Verifica tu estado y el de tus companeros.
Evacua el edificio por rutas seguras.

Dirigete al punto de reunion.

No regreses al edificio hasta que sea seguro.

PUNTO DE
ENCUENTRO
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Incendios

Fuego no controlado de grandes proporciones, el cual
puede presentarse de manera instantanea o gradual,
pudiendo provocar danos materiales, peéerdida de vidas
humanas y afectacion al ambiente.

O
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Tipos de Fuego

Comprender los diferentes tipos de fuego es crucial para gantizar una adecuada respuesta
ante emergencias.

Solidos Liquidos Equipos
Combustibles Inflamables Eléectricos

K

Metales Aceites y Grasas
Combustibles de Cocina




Plan de accion contraincendios

Identificar rutas de evacuacion y salidas principales y

Rutas de evacuacion : .1 ,
alternas, asegurandose de que estén libres de obstaculos.

Uso seguro de Evitar el uso y almacenamiento imprudente de productos

inflamables; consultar las hojas de seguridad (MSDS). No

materiales y equipos
sobrecargar las conexiones eléctricas.

b
fd Mantenimiento y Verificar y mantener en buen estado las instalaciones

X P electricas y de gas. Reportar cualquier condicion insegura
N~ veriticacion dentro de las instalaciones.
> ~A
\
ﬂ L Mantenerse informado.
W Capacitacion Asistir a capacitacion, simulacros.



Plan de accion contraincendios

LAY

=== Durante del Incendio

-
L O

DETECCION Y
COMUNICACION

Confirmar que no es
una falsa alarma.
Conservar la calma.
Suspender
actividades.
Comunicar a los
brigadistas para
activar plan de
emergencias.

EVALUACION Y CONTROL

Activar alarmas y
evacuar el area.
Solicitar apoyo si la
situacion no se puede
controlar.
Mantener la calma
para la evacuacion.
Identificar la causa del
fuego vy, si es seguro,
eliminarla

Personal de SST

&

EVACUACION SEGURA

Seguir rutas de
evacuacion.
No usar puertas
calientes, salir
agachado si hay
humo, evitar zonas
confinadas.
Asegurarse que todas
las personas sean
evacuadas.

Retirar materiales
inflamables.
Seguir los planos de
evacuacion-
Acatar instrucciones.
Aplicar medidas
como el auto -
apagado si la ropa

se incendia. -—

N6

Todo el personal —



Plan de accion contraincendios

— == Después del Incendio

Brigada de emergencia

Verificar evacuados, asegurar extincion total
del fuego, revisar estructuras y permitir
reingreso seguro.

Todo el personal
Mantener la calma, seguir instrucciones y no
regresar al area afectada sin autorizacion de
los Brigadistas, bomberos y rescatistas.

Servicios generales y ambiental

Coordinar la remocion de escombros y
limpieza del area, una vez controlado el
connato de incendio.
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GRACIAS

Linea de atencién al ciudadano: 01 8000 910270 o0 v o)
Linea de atencion al empresario: 01 8000 910682 @SENAComunica

www.sena.edu.co
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